
「やまぐち健康経営企業」に認定されました 

 

職員が心身ともに元気で働ける企業を目指し、一昨年の１２月に「健康

宣言」し、健康診断受診率１００％、インフルエンザの感染防止、ラジオ

体操やスポーツ同好会への支援、相談窓口の設置等の目標を掲げ、取り組

んできました。 

その結果、この度、協会けんぽ及び山口県から「やまぐち健康経営企業」

として認定されました。 

今後も、更なる職員の健康増進に努め、働きやすい環境作りに努めてま

いります。  

 


